INFORMAZIONI PERSONALI

OCCUPAZIONE PER LA QUALE
8l CONCORRE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

17/12/2010-31/05/2013

01/02/2013-12/04/2015

01/03/2015-alla data attuale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

20/08/2007-03/11/2010

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Alre lingue

inglese
francese

Competenza digitale

Curieulum vitae

Ausilio Salvatore

7% salvo.ausilio@gmail.com

Infermiere dal 17/12/2010 al 15/07/2012, Coordinatore Socio-Assistenziale dal
15/05/2012 al 31/05/2013

Casa di Riposo per Anziani "Villa Vittoria", San Polo di Piave (TV) (Italia)

Infermiere dal 01/02/2013 al 15/07/2013; Coordinatore di Nucleo dal 15/07/2013
al 31/03/2014; Coordinatore di Modulo dal 01/04/2014 al 12/04/2015.
Casa di Riposo e Centro Diumo "G. e P. Marani" - LPA.B., Villorba (TV) (italia)

Coordinatore dei Servizi Assistenziali, Sanitari e Riabilitativi
Istituto Bon Bozzolla - |.PAB,, Fara di Saligo (TV) (ltalia)

Laurea in Infermieristica
Universita degli Studi di Padova, Conegliano (ltalia)

italiano

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

Livellii A1 e AZ: Utente base - B1 e B2; Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato

Quadro Comune Europeo di Riferimenta delie Lingue

AUTOVALUTAZIONE

Elaborazione . . . ) .
o reazione di . Risoluz|
delle Comunicazione CComenSlid Sicurezza S?Sblﬁ:ﬁ di
informazioni pi

Utente avanzato Utente avanzato | Utente autonomo  Utente autonomo  Utente avanzato
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Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

FORMAZIONE

Curricuium vitae Ausilio Salvatore

2010
CORS0 BASE TEORICO-PRATICO DI PRIMO SOCCORSO E BLS - 14 ORE (AVIS)
2011

CORSO TEORICO-PRATICO PER IL CONSEGUIMENTO DELL'IDONEITA' TECNICA PER
L'ESPLETAMENTO DELL'INCARICO DI ADDETTO ANTINCENDIQ IN ATTIVITA' ARISCHIO
ELEVATO - 16 ORE

2012
PRIMO SOCCORSO IN AZIENDA 4 ORE (FAVERO VENETO)

LAFUNZIONE DI COORDINAMENTO NELLE ORGANIZZAZION] SANITARIE: RESPONSABILITA'
E COMPETENZE - 8 ORE (FORMAT)

COLLABORARE IN EQUIPE: STRATEGIE E STRUMENT! PER POTENZIARE LE RISORSE DEL
GRUPPO DI LAVORO ~ 8 ORE (IPASVI)

2013

FORMAZIONE OBBLIGATORIA ACCORDO STATO-REGIONI - 4 ORE (SARDI & PARTNERS)
FORMAZIONE OBBLIGATORIA ACCORDO STATO-REGIONI — 12 ORE (SARDI & PARTNERS)
LA CONTENZIONE FISICA E FARMACOLOGICA~ 8 ORE (INSIEME SI PUO")

2013 = 2015

AUTORIZZAZIONE IMPIEGO DEFIBRILLATORE AUTOMATICO ESTERNO — 4 ORE (REGIONE
VENETO)

2014
FORMAZIONE PREPOSTI -4 ORE (PROTECNO FORMAZIONE)
2015

IL RISCHIO CLINICO NEI CENTRI DI SERVIZIO PER ANZIANI: ASPETTI ETICI, LEGALI E
PROFESSIONALI - 8 ORE (SENIORNET)

PROGETTO GERASIM — AUDIT 2,5 ORE (IST. BON BOZZOLLA)

2016

FORMAZIONE PREPOSTI SETTORE RISCHIO ALTO - 12 ORE (CIPA VENETO)
IL DOSSIER SANITARIO ELETTRONICO — 3 ORE (MATCH)

iL SISTEMA DI GESTIONE ANTINCENDIO, IL SISTEMA DI GESTIONE DELLE EMERGENZAE IL
SISTEMA DI GESTIONE DELLA SICUREZZA DEI LAVORATORI (MODULO A) — 4 ORE
(FORMER)

IL RESPONSABILE E IL. COORDINATORE DEL SISTEMA DI GESTIONE ANTINCENDIO E DELLE
EMERGENZE (MODULO B) -4 ORE (FORMER)

LE VARIABILI TECNICO-AMBIENTALI NELLA GESTIONE ANTINCENDIO E DELLE EMERGENZE
(ANALISI, VALUTAZIONE E GESTIONE DEL RISCHIO INCENDIO E DELLE POSSIBILI
EMERGENZE (MODULO C)—4 ORE (FORMER)

L'ANALISH LAVALUTAZIONE E GESTIONE DEL RISCHIO INCENDIO E DELLE POSSIBILI
EMERGENZE (LE VARIABILI PERSONALI ALLA LUCE DEL TESTO UNICO ANTICENDIO E ALLE
LINEE GUIDA DEL MINISTERO DELLINTERNC (MODULO D)~ 4 ORE (FORMER)

ASPETTI COMUNICATIVI E COMPORTAMENTALI NELLA GESTIONE DELLE EMERGENZE E DI
EVENTI CRITICI (MODULO E) ~ 4 ORE (FORMER)

IL PROCESSO DI DEMATERALIZZAZIONE — 3 ORE (CBA)

iL COORDINAMENTO DEI SISTEMI ORGANIZZATIVI COMPLESSI: LO SVILUPPO DI
COMPETENZE MANAGERIALI - 16 ORE (FORMAT)

TUTTHINSIEME APPASSIONATAMENTE: LA GESTIONE DELLE RELAZIONI INTERPERSONAL!
-7 ORE (SENIORNET)

LA DOCUMENTAZIONE ASSISTENZIALE: RESPONSABILITA|, METODI E STRUMENTI — 6 ORE
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Curriculum vilae Ausilio Salvatore

(FORMAT)

LE RELAZIONI CON | FAMILIARI DELLE PERSONE ANZIANE OSPITI DI STRUTTURE
RESIDENZIALI - 8 ORE (STUDIO VEGA)

TENA SOLUTIONS E LE SOLUZIONI PERSONALIZZATE TENA — 8 ORE (SCA HYGIENE)
LA GESTIONE DELLE RELAZION! INTERPERSONALI - 4 ORE (LIUC UNIVERSITA' CATTANEO)
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