ISTITUTO BON BOZZOLLA
ISTITUZIONE PUBBLICA DI ASSISTENZA E BENEFICENZA

Determinazione n. 194 del 26/09/2022

OGGETTO: FORMAZIONE PERSONALE DIPENDENTE - PRESA ATTO DELLE
RISULTANZE DELLA SELEZIONE INTERNA MEDIANTE COLLOQUIO
ATTITUDINALE E VERIFICA DEI REQUISITI PER LA FORMAZIONE DI
UNA GRADUATORIA FINALIZZATA ALL’ACCESSO AL PERCORSO DI
“FORMAZIONE COMPLEMENTARE  IN  ASSISTENZA SANITARIA
DELL’OPERATORE SOCIO SANITARIO” — CIG ZAE37F53A2

IL SEGRETARIO - DIRETTORE

RICHIAMATO I’Accordo Stato Regioni del 16 gennaio 2003 per la disciplina della
formazione complementare in assistenza sanitaria della figura professionale dell’operatore socio
sanitario di cui all’art. 1 comma 8 del d.lgs. n. 402/2001, convertito con modificazioni dalla Legge
n. 1/2001 (Accordo OSS-c);

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Regionale n. 650 del 01/06/2022 di
approvazione del percorso di “Formazione complementare in assistenza sanitaria dell operatore
socio sanitario” e delle modalita organizzative di attuazione dei relativi corsi di formazione
destinati agli operatori socio sanitari;

RICHIAMATO 1l decreto della Direzione Risorse Umane del SSR n. 12 del 03/08/2022 di
approvazione delle disposizioni per lo svolgimento del percorso in oggetto di cui alla succitata
D.G.R;

RITENUTO che la formazione complementare costituisce un potenziamento delle
conoscenze e della qualifica professionale dell’operatore socio sanitario, con sviluppo e
acquisizione di competenze che consentono di svolgere ulteriori attivita in assistenza sanitaria,
sempre con supervisione del personale infermieristico;

ATTESO che il suddetto decreto n. 12 del 03/08/2022 stabilisce la ripartizione dei posti tra
gli enti gestori, destinando n. 3 posti e n. 1 di riserva per i dipendenti dell’Istituto Bon Bozzolla;

DATO ATTO, per quanto sopra, che in data 25/08/2022 I’Istituto ha indetto una selezione
interna fra il personale dipendente in servizio a tempo indeterminato da almeno 24 mesi, come
stabilito dal medesimo decreto n. 12 del 03/08/2022, da espletarsi mediante colloquio attitudinale e
verifica dei requisiti per la formazione di una graduatoria finalizzata all’accesso al percorso di
“formazione complementare in assistenza sanitaria dell’operatore socio-sanitario”;

VERIFICATO che alla scadenza del termine di presentazione delle candidature, fissato alle
ore 12:00 del 20/09/2022, sono pervenute n. 8 (otto) domande di partecipazione di cui 1 (una) non
ammessa in quanto il dipendente interessato presta servizio a tempo indeterminato da meno di 24
mesi;
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ISTITUTO BON BOZZOLLA
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DATO ATTO che il giorno 21/09/2022 alle ore 11:00 si ¢ costituita la commissione
giudicatrice formata da due componenti interni € uno esterno, come segue:
- Ausilio Salvatore — Istruttore direttivo coordinatore dei servizi socio assistenziali e sanitari
dell’Istituto — Presidente
- Anna De Col - rappresentante dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche (O.P.L) —
Componente esperto
- Giuliano Dal Pos — psicologo collaboratore dell’Istituto — Componente esperto;

DATO ATTO che nella stessa giornata si sono svolti i colloqui ed ¢ stata stilata la relativa
graduatoria;

VISTA la graduatoria di merito formulata dalla commissione esaminatrice e ritenuto di farla
propria:

POSIZIONE CANDIDATO VALUTAZIONE NOTE
1 Matricola n. 2/0413 25/30
2 Matricola n. 02/0454 24/30 precede per eta
3 Matricola n. 02/0411 24/30
4 Matricola n. 2/0449 23/30 precede per eta
5 Matricola n. 2/0429 23/30
6 Matricola n. 2/0149 22/30 precede per eta
7 Matricola n. 2/0478 22/30

CONSIDERATO che il percorso di formazione complementare in assistenza sanitaria
dell’oss ¢ strutturato in complessive 400 ore di cui 150 ore di attivita formativa teorica e 250 ore di
tirocinio presso diverse aziende sanitarie della regione;

RICHIAMATE Ile disposizioni della D.G.R. n. 650 del 01/06/2022, nella quale ¢ previsto un
costo pari a € 300,00 per ogni discente a carico “del datore di lavoro, non escludendo la possibilita
che possa provvedervi, in alternativa, il singolo partecipante”, cid peraltro riportato all’art. 7
dell’avviso di selezione;

VISTE le note dei quattro dipendenti idonei come da graduatoria, pervenute in data odierna al
protocollo dell’Istituto:

- n. 1726 - matricola n. 2/0411

- n. 1727 - matricola n. 2/0454

- n. 1727 - matricola n. 2/0449

- n. 1729 - matricola n. 2/0413
con le quali gli interessati hanno comunicato che il costo sara totalmente a carico dell’Istituto;
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DATO ATTO che il costo complessivo di € 902,00 (esente IVA e inclusa imposta di bollo)
sara liquidato all’operatore economico che verra individuato e comunicato dall’Azienda Zero;

PRESO ATTO che il suddetto costo sara imputato nel bilancio economico 2022;

CONFERMATO che:

- ¢ stato acquisito lo smart CIG Z4E37F53A2 (Codice Identificativo di Gara) attraverso il Sistema
di Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC);

- per la liquidazione degli importi il fornitore rilascera fattura elettronica secondo il D.M. n.
55/2013 con scissione dei pagamenti se prevista, di cui al D.P.R. n. 633/72 art 17ter;

- la ditta incaricata si impegna ad ottemperare agli obblighi sulla tracciabilita dei flussi finanziari
ai sensi dell’art. 3 della Legge n. 136/2010;

- laliquidazione dei corrispettivi ¢ subordinata alla verifica della regolarita contributiva (DURC);

- per la liquidazione degli importi il fornitore rilascera fattura elettronica secondo il D.M. n.
55/2013 con scissione dei pagamenti se prevista, di cui al D.P.R. n. 633/72 art 17ter;

- la ditta incaricata si impegna ad ottemperare agli obblighi sulla tracciabilita dei flussi finanziari
ai sensi dell’art. 3 della Legge n. 136/2010;

- laliquidazione dei corrispettivi ¢ subordinata alla verifica della regolarita contributiva (DURC);

VISTO il Regolamento di Amministrazione approvato con delibera del Commissario
Straordinario Regionale n. 29 del 25/11/2016;

PRESO ATTO dei pareri, ai sensi e per gli effetti di quanto dispone I’art. 147 bis del d.lgs. n.
267/2000 acquisiti in forma digitale:

in ordine alla regolarita tecnica dell’atto

Parere Favorevole I1 Responsabile dell’Istruttoria f.to Loredana Romano

in ordine alla regolarita contabile dell’atto

I1 Responsabile dell’ufficio

Parere Favorevole f.to Marco Gianolli

Ragioneria

TUTTO cid premesso;
DETERMINA

1. DIDARE ATTO che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. DI PRENDERE ATTO delle risultanze della selezione espletata tra il personale dipendente
dell’Istituto, finalizzata alla formazione di una graduatoria finalizzata all’inserimento degli
operatori socio sanitari idonei al percorso di “Formazione complementare in assistenza
sanitaria dell’operatore socio sanitario” di cui alla D.G.R. n. 650 del 01/06/2022 e del
successivo decreto del Direttore della Direzione Risorse Umane del SSR n. 12 del
03/08/2022;
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3.  DIDARE ATTO che il costo complessivo di € 902,00 (esente IVA e comprensivo di imposta
di bollo) per ’acquisto di n. 3 percorsi di formazione complementare in assistenza sanitaria
per I’operatore socio sanitario sara imputato nel bilancio economico 2022;

4. DI PROVVEDERE al pagamento della spesa dietro presentazione di regolare fattura
elettronica e a condizione dell’accertamento della regolarita della fornitura e della verifica
della regolarita contributiva;

5. DI LIQUIDARE con successivo atto I’importo suddetto all’operatore economico che verra
indicato e comunicato dall’ Azienda Zero;

6. DIDARE ATTO che ¢ stato acquisito lo smart CIG Z4E37F53A2 tramite ’ANAC;

7. DI DISPORRE la pubblicazione della presente determinazione ai sensi e per gli effetti del
T.U.E.L. n. 267/00 e d.lgs. n. 33/13 “Obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusioni di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

8. DI ATTESTARE la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di
quanto dispone I’art. 147 bis del d.Igs. n. 267/00.

IL SEGRETARIO - DIRETTORE
f.to dott. Frezza Eddi

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art. 24 del d.lgs. 07/03/2005 n. 82 e s.m.i.
(CAD), il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. Il presente documento ¢ conservato
in originale nella banca dati dell’Istituto Bon Bozzolla IPAB ai sensi dell’art. 3-bis del CAD.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicata all’albo on line dell’Istituto e vi rimarra per 15

giorni consecutivi.

IL SEGRETARIO - DIRETTORE
f.to dott. Frezza Eddi

COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE

Copia conforme all’originale per uso amministrativo.

Farra di Soligo, IL SEGRETARIO - DIRETTORE
dott. Frezza Eddi
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